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Resumen

La presente investigacion titulada: Impacto de la acreditacion en la calidad de
formacion docente en un Instituto Superior Pedagdgico — Ica. desde la
perspectiva de su justificacibn practica de la investigaciéon contribuye a
determinar cudl es el impacto que genera la acreditacién en la formacion docente
que se brinda en el Instituto Superior Pedagdgico.

El presente trabajo de investigacion es de tipo correlacional explicativo, se utilizd

el disefio transeccional correlacional causal. La muestra estuvo conformada por
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35 docentes del Instituto Superior Pedagogico, elegidos mediante la aplicacion
de la técnica del muestreo censal. Para la recoleccion de datos se elaboraron
dos instrumentos los cuales fueron, un cuestionario para evaluar la acreditacion
y otro para evaluar la formacion docente.

Los resultados demuestran que la acreditacion tiene un impacto positivo en la
calidad de formacion docente en estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico
Publico “Juan XXIII” — Ica. Esto se ve reflejado en el coeficiente de correlacion

de Rho Spearman de r= 0,616 y habiendo obtenido un p-valor<0,05.

Palabras Clave. Acreditacion, calidad de formacion docente, dimension

personal, profesional pedagdgica, socio comunitaria.

Abstract

This research entitled: Impact of accreditation on the quality of teacher training in
a Higher Pedagogical Institute - Ica. From the perspective of practical justification
for the research it helps determine the impact that accreditation in teacher training
offered at the Higher Institute. From the results it achieved conclusions and
suggestions that can be considered by managers in order to develop

improvements that are viable.

This research is explanatory correlational, causal transeccional correlational
design was used. The sample consisted of 35 teachers from the Pedagogical
Institute Public "Juan XXIII", chosen by applying the technique of census
sampling. Data collection for two instruments which were a questionnaire to
assess accreditation and another to evaluate teacher training were developed.

The results show that accreditation has a positive impact on the quality of teacher
training students Public Higher Pedagogical Institute "Juan XXIII" - Ica. This is
reflected in the correlation coefficient Rho Spearman r = 0.616 and having

obtained a p-value <0.05.

Keywords: Accreditation, quality of teacher training, personal, professional,

pedagogical and socio-community dimensions..
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Introduccion

La investigacion titulada: Impacto de la acreditacion en la calidad de formacion
docente en un Instituto Superior Pedagogico — Ica. Con respecto a la variable
acreditacion; segun SINEACE (2013), sefala que es el reconocimiento formal de
la calidad demostrada por una institucion o programa educativo, otorgado por el
Estado, a través del 6rgano operador correspondiente, segun el informe de
evaluacion externa emitido por una entidad evaluadora, debidamente autorizada,
de acuerdo con las normas vigentes. En cuanto a la variable formacion docente;
segun Gorodokin (2005), sefiala que es una accion profunda ejercida sobre el
sujeto, que tendiente a toda la transformaciobn de su ser, que apunta
simultAneamente sobre el saber - hacer, el saber - obrar y el saber - pensar, esta

asercion ocupa una posicion intermedia entre educacion e instruccion.

Para llevar a cabo esta investigacibn se tuvo en cuenta los siguientes

antecedentes:

Torres (2010). Acreditacion institucional y adaptaciones del sistema universitario
en la sociedad del conocimiento; quien sefala que el desarrollo de tecnologias
de la comunicacién y la informacién conciben una serie de cambios lo cual
implica que los docentes busquen nuevas formas de lograr que el estudiante
aprenda para de esta forma prepararlos para este mundo globalizado que se
encuentra en constante cambio. Por otro lado, se tiene la investigacién de Luca,
A. (2012). El sujeto docente en las politicas publicas de formacion de docentes
Una propuesta de andlisis desde la experiencia del Programa de Formacion de
Docentes en servicio 2002, esta investigacion sefiala que la formacion de los
docentes sobre las politicas publicas esta siendo enfocada de una forma que no
estd completamente viable; es por ello de la importancia que presenta el
individuo para lograr un programa de formacion eficiente.

El andlisis de la realidad problematica, la calidad en la Educacion Superior y
dentro de ello se encuentra el nivel de formacion del docente es una definicion
de inherentes cambios, que presentan un sinnumero de dimensiones y nivele, la

cual involucra factores contextuales de plan educacional y sus objetivos, con las
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metas que realmente la institucion ha logrado desarrollar, considerando los
modelos que son inherentes a la manera en la que se trabaja en las instituciones
(Arata y Rodriguez-Ponce, 2009). Es por tal motivo que la calidad se considera
como un instrumento de gestion, el cual contribuye de una manera eficiente el
desempefio del docente en la institucién, tal cual sostiene Doherty, (2008), la
calidad es un factor que contribuye a que las instituciones de educacién superior,
presenten un nivel educativo 6ptimo, lo cual tendrd como resultado una mejor

formacion profesional para los estudiantes.

Actualmente, se ha incrementado la preocupacion por como se vienen formando
los docentes, de acuerdo a los endebles resultados que alcanzan diversas
instituciones de formacion inicial en las evaluaciones que se efectian a la calidad
en la formacién del profesional, el cual se caracteriza por el bajo nivel que
presentan los egresados que a su vez esta relacionado con el bajo nivel de
aprendizaje (Brunner y Elacqua, 2003). Esto suceso concuerda con lo estipulado
por Viallant (2010), quien sefiala en estas ultimas épocas se vienen realizando
estudios en todo el mundo y de manera particular en Latinoamérica en donde se

coincide que existe un paupérrimo nivel de formacion docente.

Frente a estas deficiencias, se ha implementado en diversos paises sistemas de
acreditacion de las carreras profesionales que brinda las instituciones de
educacion Superior, bajo la direccién del Ministerio de Educacién que tiene cada
pais se logra instituir los requerimientos que necesita cumplir las Instituciones de
Educacion Superior para lograr tener la acreditacion correspondiente para
ofrecer programa de formacion docente. En América Latina la mayoria de los
paises, como Chile, México, Argentina, Brasil, Colombia presentan un sistema
nacional de acreditacion, el cual garantiza que la calidad educativa cumpla con
los criterios y estandares que permitan una formacién docente 6ptima (Cuenca,
2008).

En el Perd, la acreditacion en educacion esta a cargo del Ministerio de Educacion
(MINEDU) por medio del SINEACE busca lograr que las instituciones de
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educacion superior cumplan con los estandares requeridos para mejorar los

estandares de la calidad educativa.

Particularmente en el Perl, también se ha iniciado el proceso de acreditacion
desde hace una década, pero a la fecha solamente 12 Institutos de Educacion
superior han logrado la acreditacién (MINEDU, 2015)

Las bases tedricas con respecto a la variable acreditacion: Maravi (2005) afirma
gue es el proceso establecido por el Estado, con la finalidad de comprobar que
los servicios ofrecidos por las instituciones de educacion superior sean de
calidad, servicios tales como la organizacion, las actividades, asi como la funcién
social que cumplen. También CNAP (2011), indica que es el proceso que permite
asegurar que las instituciones de educacién superior ofrecen servicios de
calidad, de que si los procesos que se realizan dentro de ella y de las carreras
gue se ofrecen cumplen con los estandares de calidad, a través de mecanismos
de evaluacién, tanto internas como externas. Por otro lado, Pino (2012) afirma
que la acreditacién es importante ya que permite evaluar los procesos educativos
de aquellas instituciones destinadas a formar profesionales, analizandolas y
brindando las recomendaciones pertinentes sobre aquellos aspectos a mejorar
en caso de ser necesario, para asegurar que la institucién brinde una formacion
dentro de los estandares establecidos, asegurando asi que los profesionales
egresados de dicha institucion puedan cuenten con los conocimientos y
competencias necesarias para poder responder a exigencias del mercado

laboral y a las exigencias de la sociedad.

Con respecto a la calidad en la formacion docente, el autor Avalos (2003), sefiala
gue es aquella formacion que recibe el docente antes de su insercion en un aula
educativa, donde adquiere todos aquellos conocimientos y destrezas que le
permiten incorporarse eficazmente en un centro educativo. Asimismo, Ayala
(2013), senala que la formacion docente se sustenta en la Teoria socio
Humanista, que de acuerdo con autores modernos la formacion socio humanista

significa dotar de las competencias necesarias que los ciudadanos puedan
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desenvolverse Optimamente en la sociedad y en todo aspecto de la vida. Segun
MINEDU (2010), indica las siguientes dimensiones de la calidad en formacion
docente como la Dimension personal; que comprende el proceso de inculcar al
futuro docente aquellas capacidades que lo comprometan con su desarrollo
profesional desde el ambito personal, que le permita hacer una visualizacion de
su proyecto de vida, de su visualizacion como un ciudadano responsable, como
ser humano Uunico, capaz de desempefarse éticamente desde cualquier
contexto, acorde con los valores y principios adoptados, interiorizados y
aceptados por la sociedad. Dimensién profesional pedagdgica; que comprende
el proceso de inculcar al futuro docente aquellas capacidades que le permitan
dominar y ejecutar eficazmente el desempefio de su actividad profesional, que
va desde una adecuada planificacion de los aprendizajes, la participacion en la
gestién institucional, en la proyeccion a la sociedad, y otras actividades de
orientacién y asesoria, que permitan el desarrollo de estudiantes que podran
insertarse eficazmente en la sociedad. Dimension socio comunitaria; que
comprende el proceso de inculcar al futuro docente aquellas capacidades que le
permitan vincularse a su contexto local, regional y nacional, donde pueda
interactuar con su comunidad, participar eficazmente en ella, comprometerse
con su desarrollo, aumentando su sentido de identidad y su compromiso por

erradicar los problemas que la aquejan.

En lo que respecta concretamente al Instituto de Educacién Superior Pedagdgico
Publico “Juan XXIII” de Ica en la que se efectua esta investigacion, después de
un largo proceso de implementacion y mejora que se inicia en el afio 2012, a

fines del afio 2015 recién se logra la ansiada acreditacion para 3 afios.

En esta investigacion titulada “Impacto de la acreditaciéon en la calidad de
formacién docente en un Instituto Superior Pedagdgico — Ica”, de busca evaluar
el impacto que genera la acreditacion institucional en la calidad de la formacion
docente inicial en el Instituto de educacién Superior Pedagdgico Publico “Juan

XXII” de Ica, que recientemente a fines del 2015 acaba de acreditarse.
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Se formulé como problema general: ¢ Cudl es el impacto de la acreditacién en la
calidad de formacion docente en estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico

Publico “Juan XXIII” — Ica?

El objetivo general propuesto es: Determinar el impacto de la acreditacion en la
calidad de formacion docente en estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico
Publico “Juan XXIII” — Ica. A la vez se asumié establecer los siguientes objetivos
especificos: Determinar cuél es el impacto de la acreditacion en la dimension
personal de la formaciébn docente en estudiantes del Instituto Superior
Pedagogico Publico “Juan XXIII” — Ica. Determinar cual es el impacto de la
acreditacion en la dimensién profesional pedagdgica de la formacion docente en
estudiantes del Instituto Superior Pedagdégico Publico “Juan XXIII” — Ica.
Determinar cuél es el impacto de la acreditacion en la dimension socio
comunitaria de la formacién docente en estudiantes del Instituto Superior

Pedagdgico Publico “Juan XXIII” — Ica.

La muestra estuvo conformada por 35 docentes, a los cuales se les aplico dos
cuestionarios, el primero para evaluar la acreditacion y el segundo para evaluar
la formacién docente, los resultados demuestran que la acreditacion tiene un
impacto positivo en la calidad de formacion docente en estudiantes del Instituto
Superior Pedagogico Publico “Juan XXIII” — Ica. Esto se ve reflejado en el
coeficiente de correlacion de Rho Spearman de r= 0,616 y habiendo obtenido un

p-valor<0,05.

Metodologia

La investigacién corresponde al método cuantitativo, de tipo correlacional
explicativo y disefio transeccional correlacional causal; la poblacion estuvo
conformada por 35 docentes del Instituto Pedagdgico Publico “Juan XXIII”; el

tamarfio de la muestra se determiné mediante el muestreo censal.

Para la recoleccion de los datos se disefid dos instrumentos:
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Cuestionario para evaluar la acreditacion, estructurada en 30 items, que
responden a las dimensiones: Gestion institucional (8 items), procesos
académicos (8 items), servicios de apoyo para la formacion profesional (8 items)
y resultados-impacto social (6 items). Con un criterio de valoracion de los items
de siempre (5), casi siempre (4), a veces (3), pocas veces (2) y nunca (1). Los
resultados de la variable acreditacion se categorizaron en: Muy mala [30-60>,
mala [60-90>, regular [90-120> y buena [120-150]

Cuestionario para evaluar la formacién docente estructurada en 24 items, que
responden a las dimensiones: Dimension personal (8 items), dimension
profesional pedagdgica (8 items) y dimension socio comunitaria (8 items). Con
un criterio de valoracion de los items de siempre (5), casi siempre (4), A veces
(3), raras veces (2), Nunca (1). Los resultados de la variable formacion docente
se categorizaron en: Deficiente [24-48>, regular [48-72>, bueno [72-96> y
excelente [96-120].

El analisis de datos se inicia al concluir la recoleccion de los datos. El
investigador en posesion de un cimulo de informacion, procede a organizar la
informacion que permita extraer conclusiones para asi poder responder a las
interrogantes que llevaron a realizar la investigacion. Una vez obtenidos los datos
se procedio a su analisis considerando los siguientes pasos: Codificacion; en la
cual la informacion fue seleccionada y se gener6 cédigos para cada uno de los
sujetos muéstrales. Calificacidn; consistio en la asignacién de un puntaje o valor
segun los criterios establecidos en la matriz del instrumento para la recoleccién
de datos. Tabulacion de datos; en este proceso se elabord una data donde se
encuentran todos los codigos de los sujetos muéstrales y en su calificacion se
aplico estadigrafos que permitieron conocer cuales son las caracteristicas de la
distribucion de los datos, por la naturaleza de la investigacién se utilizé la media
aritmética y desviacion estandar. Interpretacion de los resultados; en esta etapa
una vez tabulados los datos se presentaron en tablas y figuras, estos fueron

interpretados en funcion de las variables.
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Resultados

Tabla 1
Acreditacion en estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico Publico “Juan
XXIII” - Ica.

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje acumulado
Véalido Muy mala [30-60> 7 20,0 20,0
Mala [60-90> 17 48,6 68,6
Regular [90-120> 6 17,1 85,7
Bueno [120-150] 5 14,3 100,0
Total 35 100,0
Media aritmética 84,97

Fuente: Data resultados

Figura 1
Acreditacion en estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico Publico “Juan
XXIII” - Ica.

20

Frequency

T T T
Muy mala [30-60= Mala [BO-90> Regular [90-120> Bueno [120-150]
Vx: ACREDITACION

En la tabla 1 se observa que 7 estudiantes (20,0 %) del instituto Superior
Pedagdgico Publico “Juan XXIII” presentan un nivel muy malo de acreditacion,
17 estudiantes (48,6%) un nivel malo, 6 estudiantes (17,1 %) un nivel regular y

5 estudiantes (14%) un nivel bueno.
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Tabla 2
Formacion docente en estudiantes del Instituto Superior Pedagogico Publico
“Juan XXIII” - Ica.

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje acumulado
Valido Deficiente [24-48> 1 2,9 2,9
Regular [48-72> 3 8,6 11,4
Bueno [72-96> 19 54,3 65,7
Excelente [96-120] 12 34,3 100,0

Total 35 100,0
Fuente: Data resultados

20

o
1

S54%

Frequency

34%
5

]

Deficients [24-48= Regular [48-72> Bueno [72-98~ Exclente [98-120]
Vy: FORMACION DOCENTE

En la tabla 2 se observa que 1 estudiante (2,9%) del instituto Superior
Pedagdgico Publico “Juan XXIII” presenta un nivel deficiente con respecto a la
formacién docente, 3 estudiantes (8,6%) un nivel regular, 19 estudiantes (54,3%)

un nivel bueno y 12 estudiantes (34,3%) un nivel excelente
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Tabla 3
Correlacién entre las variables de estudio

VARIABLE X:
ACREDITACION
Coeficiente de Rho Spearman
r=0.613
Coeficiente de Rho Spearman
r=0.549
Coeficiente de Rho Spearman
r=0.594
Variable Y: FORMACION DOCENTE Coeficiente de Rho Spearman

r=0.616

Correlacién

D1: Dimensién corporal.

D2: Dimension profesional pedagogica.

D3: Dimensidn socio comunitaria.

A continuacion, se presentan las correlaciones obtenidas entre la acreditacion y
la formacion docente.

El coeficiente de correlacion de Rho Spearman entre acreditacion y la dimension
corporal en estudiantes del Instituto Superior Pedagdégico Publico “Juan XXIII” —
Ica; es r=0.613.

El coeficiente de correlacion de Rho Spearman entre acreditacion y la dimension
profesional pedagdgica en estudiantes del Instituto Superior Pedagégico Publico
“Juan XXIII” — Ica; es r= 0,549.

El coeficiente de correlacion de Rho Spearman entre acreditacion y la dimension
socio comunitaria en estudiantes del Instituto Superior Pedagdgico Publico “Juan
XXII" - Ica; es r= 0,594.

Los resultados obtenidos en la correlacion reflejan que existe una relacion directa
entre las variables de estudio; es decir entre acreditacion y formacién docente;

se obtiene un coeficiente de correlacion de Rho Spearman de r=0.616.

Discusion

El andlisis estadistico, en la tabla N°01 se observa que un mayor porcentaje de
48,6% (17) de estudiantes presentan un nivel malo de acreditaciébn con una
media aritmética de 84,97 (tabla N° 10). Por otro lado el 54,3% (19) de los

estudiantes presentan un nivel bueno con respecto a la formacion docente (Tabla
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N°06) con una media aritmética de 88,23 (tabla N°10). Estos resultados se
contrastan con otras investigaciones llevadas a cabo entre ellos tenemos a Elias
(2015) quien sefiala que el que una institucion se acredite contribuye a que exista
une mejor gestion pedagdgica es por ello que se dice que existe un impacto de
la acreditacion en la gestion pedagodgica. Por otra parte Luca, A. (2012) sostiene
que la formacién de los docentes sobre las politicas publicas esta siendo
enfocada de una forma que no esta completamente viable; es por ello de la
importancia que presenta el individuo para lograr un programa de formacion
eficiente. Por lo que no se dan cuenta que se busca una modificacion de las

funciones y cualidades que se encuentran enraizados en los docentes.

Lo sefalado guarda relacion con la informacion del marco tedrico sustentada por
SINEACE (2013), seiala que es el reconocimiento formal de la calidad
demostrada por una institucién o programa educativo, otorgado por el Estado, a
través del érgano operador correspondiente, segun el informe de evaluacién
externa emitido por una entidad evaluadora, debidamente autorizada, de
acuerdo con las normas vigentes. Por otro lado, con respecto a la formacion
docente CONEAU (2008) seiiala que los principios que orientan la calidad de la
formacion docente es la adecuacion, coherencia, eficacia, eficiencia, idoneidad,

integridad y la pertinencia.

Conclusiones

Primera: Se ha logrado analizar que la acreditacidn tiene un impacto positivo en
la calidad de formacién docente en estudiantes del Instituto Superior
Pedagogico Publico “Juan XXIII” — Ica. Esto se ve reflejado en el
coeficiente de correlacion de Rho Spearman de r= 0,616 y habiendo
obtenido un p-valor<0,05

Segunda: Se ha logrado establecer que la acreditacion tiene un impacto positivo

en la dimension personal de la formacion docente en estudiantes del

Instituto Superior Pedagogico Publico “Juan XXIII” — Ica. Esto se ve
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reflejado en el coeficiente de correlacion de Rho Spearman de r = 0,613 y
habiendo obtenido un p-valor<0,05

Tercera: Se ha logrado establecer que la acreditacion tiene un impacto positivo
en la dimension profesional pedagogica de la formacion docente en
estudiantes del Instituto Superior Pedagogico Publico “Juan XXIII” — Ica.
Esto se ve reflejado en el coeficiente de correlaciéon de Rho Spearman de

r = 0,549 y habiendo obtenido un p-valor<0,05

Cuarta: Se ha logrado establecer que la acreditacion tiene un impacto positivo
en la dimensién socio comunitaria de la formacion docente en estudiantes
del Instituto Superior Pedagdgico Publico “Juan XXIII” — Ica. Esto se
reflejado en el coeficiente de correlacion de Rho Spearman de r = 0,594
y habiendo obtenido un p-valor<0,05
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